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Statut Związku Polskich Fotografów Przyrody 

Uchwalony na Nadzwyczajnym Zebraniu Delegatów ZPFP dnia 13 grudnia 2025 

 

ROZDZIAŁ I 

Postanowienia ogólne 

 

§1. 

1. Stowarzyszenie o nazwie Związek Polskich Fotografów Przyrody jest 
dobrowolnym, samorządnym stowarzyszeniem twórczym, działającym na 
podstawie niniejszego Statutu. 

2. Stowarzyszenie Związek Polskich Fotografów Przyrody może używać nazwy 
skróconej „ZPFP”. 

3. ZPFP może tworzyć terenowe jednostki organizacyjne — Okręgi, nieposiadające 
osobowości prawnej. 

4. ZPFP posiada osobowość prawną. 

 

§2. 

ZPFP może być członkiem organizacji krajowych i międzynarodowych. 

 

§3. 

1. ZPFP działa na terytorium Polski, przy czym dla właściwego realizowania celów 
statutowych może prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej 
Polskiej. 

2. Siedzibą ZPFP jest Warszawa. 

 

§4. 

W zakresie ograniczonym do celów statutowych ZPFP może reprezentować interesy zbiorowe 
swoich członków wobec instytucji państwowych, ma również prawo wypowiadać się w 
sprawach publicznych. 

 

§5. 

1. Działalność ZPFP jest oparta na pracy społecznej swoich członków.  

2. Do prowadzenia swych spraw ZPFP może zatrudniać pracowników, w tym swoich 
członków. 

 

 

ROZDZIAŁ II 
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Cele, zadania i środki działania 

 

§6. 

Celami działania i zadaniami ZPFP są: 

1. promowanie fotografii przyrodniczej i dbałość o jej wysoki poziom; 

2. popularyzacja wiedzy przyrodniczej i ekologicznej; 

3. propagowanie zasad etycznych w fotografii przyrodniczej; 

4. współuczestnictwo w ochronie przyrody i zasobów naturalnych Rzeczypospolitej 
Polskiej; 

5. ochrona dorobku polskiej fotografii przyrodniczej; 

6. współudział w tworzeniu kultury narodowej; 

7. promowanie ochrony przyrody; 

8. integracja środowiska fotografów przyrody. 

 

§7. 

Cele i zadania określone w §6 ZPFP realizuje przez: 

1. organizowanie i współorganizowanie m.in. spotkań, wystaw, konkursów, 
sympozjów, plenerów, dyskusji, warsztatów, wykładów, prelekcji i wydarzeń 
kulturalnych na żywo lub on-line, mających na celu m.in. propagowanie etycznej 
fotografii przyrodniczej oraz działań na rzecz ochrony przyrody, a także 
uczestnictwo w nich; 

2. działalność promocyjną, w tym m.in. w zakresie edukacji, promocji ochrony 
przyrody, fotografii przyrodniczej; 

3. prowadzenie działalności wydawniczej; 

4. inspirowanie i wspieranie działalności twórczej fotografów przyrody oraz wszystkich 
jednostek organizacyjnych ZPFP; 

5. wspieranie wzajemnej pomocy i współpracy między członkami ZPFP oraz 
organizowanie różnych form pomocy koleżeńskiej; 

6. prezentowanie dorobku polskiej fotografii przyrodniczej; 

7. ustanawianie i przyznawanie odznaczeń, nagród i wyróżnień oraz typowanie 
kandydatów do odznaczeń i nagród, w tym państwowych; 

8. podejmowanie współpracy z administracją państwową i samorządową; 

9. współpracę z instytucjami kultury i organizacjami twórczymi, naukowymi, 
artystycznymi i społecznymi, osobami fizycznymi i prawnymi w kraju i za granicą; 

10. pozyskiwanie środków z: 

1) darowizn od osób fizycznych, prawnych i instytucjonalnych, spadków, 
zapisów, 

2) subwencji osób trzecich, 

3) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 
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4) dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego, 

5) działalności gospodarczej, 

6) dotacji na finansowanie i dofinansowanie realizacji zadań publicznych, 

7) grantów i innych funduszy celowych, 

8) innych źródeł. 

11. prowadzenie działalności gospodarczej przez ZPFP; 

12. udzielanie patronatów, mecenatów i innych form wsparcia fotografów przyrody, 
inicjatyw lub wydarzeń; 

13. udział w konsultacjach społecznych i wyrażanie opinii w sprawach związanych z 
zadaniami ZPFP. 

 

ROZDZIAŁ III 

Członkowie ZPFP 

 

§8. 

Członkowie ZPFP dzielą się na rzeczywistych, honorowych i wspierających. 

 

§9. 

1. Członkiem rzeczywistym ZPFP może być każdy obywatel RP lub cudzoziemiec, 
uznający cele i środki działania oraz Statut ZPFP. 

2. Członkiem honorowym może zostać: 

1) każdy członek rzeczywisty ZPFP w uznaniu jego dorobku twórczego i zasług 
dla ZPFP. Członek honorowy ZPFP zachowuje pełnię praw i obowiązków 
członka rzeczywistego z wyłączeniem obowiązku płacenia składek 
członkowskich. 

2) Osoba szczególnie zasłużona dla ZPFP, niebędąca członkiem rzeczywistym. 
W takim przypadku członek honorowy korzysta ze wszystkich uprawnień z 
wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego. 

Członek honorowy ma prawo do noszenia odznaki członka honorowego ZPFP. 

3. Członkiem wspierającym ZPFP może zostać osoba fizyczna lub osoba prawna 
poprzez złożenie oświadczenia woli Zarządowi Głównemu lub Zarządowi Okręgu, 
który podejmuje uchwałę o nadaniu członkostwa lub odmowie. 

4. Zasady członkostwa ZPFP oraz prawa i obowiązki członków ZPFP określa 
Regulamin Członkowski ZPFP, stanowiący załącznik do niniejszego Statutu. 
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ROZDZIAŁ IV 

Struktura organizacyjna i władze ZPFP 

 

§10. 

1. ZPFP dzieli się na Okręgi, które są podstawowymi jednostkami terenowymi ZPFP, 
nieposiadającymi osobowości prawnej. 

2. Powołanie, połączenie, podział i likwidacja Okręgów ZPFP należą do kompetencji 
Zarządu Głównego. 

1) Powołanie nowego okręgu 

a. Zarząd Główny może powołać nowy Okręg ZPFP na wniosek grupy 
założycielskiej, liczącej co najmniej 10 członków rzeczywistych ZPFP, 
po uzyskaniu opinii Rady Prezesów ZPFP. Wniosek musi zawierać: 

- uzasadnienie; 

- nazwę nowego Okręgu; 

- obszar działania nowego Okręgu; 

- opinię zarządów Okręgów sąsiadujących z powoływanym 
Okręgiem; 

- nazwiska i podpisy grupy założycielskiej. 

b. Nowe Okręgi ZPFP nie mogą być powołane na terenie działania 
istniejącego Okręgu ZPFP. 

c. O złożonym wniosku Zarząd Główny informuje Główną Komisję 
Rewizyjną, która może wyrazić swoje stanowisko w tej sprawie w 
terminie 14 dni. 

d. Nowy Okręg w terminie do 3 miesięcy od powołania zwołuje Walne 
Zebranie członków Okręgu celem wyboru władz Okręgu. 

2) Połączenie Okręgów ZPFP 

a. Zarząd Główny może połączyć okręgi ZPFP na wspólny wniosek 
zainteresowanych Okręgów. Wniosek musi zawierać: 

- nazwy łączonych Okręgów; 

- uzasadnienie; 

- nazwę Okręgu po połączeniu; 

- obszar działania połączonych Okręgów; 

- uchwały Walnych Zebrań członków zainteresowanych Okręgów, 
dotyczące połączenia Okręgów; 

- inwentaryzację majątku łączonych Okręgów. 

b. Po połączeniu majątki powierzone Okręgom składowym stają się 
majątkiem powierzonym nowego Okręgu. 

c. Okręg powstały po połączeniu zwołuje w terminie 3 miesięcy Walne 
Zebranie członków Okręgu celem wyboru władz Okręgu. 
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3) Podział Okręgu ZPFP 

a. Zarząd Główny może podzielić Okręg na podstawie wniosku 
zainteresowanego Okręgu. Wniosek musi zawierać: 

- uzasadnienie; 

- uchwałę Walnego Zebrania członków Okręgu, dotyczącą podziału 
Okręgu; 

- obszary działania Okręgów po podziale; 

- nazwy Okręgów po podziale; 

- inwentaryzację i sposób podziału majątku Okręgu; 

- przynależność członków istniejącego Okręgu do nowych Okręgów 
po podziale. 

b. Okręgi powstałe po podziale zwołają Walne Zebrania członków 
Okręgu w terminie 3 miesięcy celem wyboru władz w okręgach. 

4) Likwidacja Okręgu ZPFP 

a. Likwidacja następuje na wniosek Okręgu wyrażony uchwałą Walnego 
Zebrania członków Okręgu. 

b. W uzasadnionych sytuacjach likwidacja Okręgu może nastąpić z 
mocy uchwały Zarządu Głównego po uzyskaniu opinii Rady Prezesów 
ZPFP. 

3. Zarząd Główny w drodze uchwały może tworzyć i rozwiązywać Sekcje, Kluby, Koła, 
Rady, Zespoły, Komisje i inne struktury niepowiązane z Okręgami, których cele, 
zadania i kompetencje określa uchwała Zarządu Głównego. 

1) Struktury, o których mowa w ustępie 3, współpracują z Zarządem Głównym i 
zarządami Okręgów ZPFP podczas realizacji zadań i celów statutowych ZPFP. 

 

§11. 

1. Władzami ZPFP są: 

1) Zebranie Delegatów 

2) Zarząd Główny 

3) Główna Komisja Rewizyjna 

4) Walne Zebranie Członków Okręgu 

5) Zarząd Okręgu 

6) Okręgowa Komisja Rewizyjna 

7) Sąd Koleżeński 

2. Organem wykonawczym Zebrania Delegatów jest Zarząd Główny ZPFP. 

3. Organem wykonawczym Walnego Zebrania Członków Okręgu jest Zarząd Okręgu 
ZPFP. 

4. Organem doradczym ZPFP jest Rada Prezesów ZPFP. 
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§12. 

1. O ile postanowienia Statutu nie stanowią inaczej, uchwały władz ZPFP zapadają w 
głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy 
uprawnionych do głosowania. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos 
przewodniczącego. 

2. Podczas Zebrania Delegatów oraz Walnego Zebrania członków Okręgu dopuszcza się 
głosowanie na podstawie pełnomocnictwa. W takim przypadku pełnomocnictwo musi 
jednoznacznie wskazywać sprawę z porządku obrad oraz oddany głos. 

 

§13. 

Kadencja wszystkich władz ZPFP trwa 3 (trzy) lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu 
jawnym lub tajnym, z zastrzeżeniem §24 ust. 2 Statutu. Decyzję o rodzaju głosowania 
podejmują uczestnicy Zebrania poprzez głosowanie jawne. 

 

§14. 

Do władz wchodzą osoby kandydujące w kolejności zgodnej z liczbą otrzymanych głosów. 

 

§15. 

Na członków władz mogą kandydować posiadający prawa wyborcze członkowie rzeczywiści 
ZPFP obecni na Zebraniu Delegatów lub Walnym Zebraniu Członków Okręgu oraz członkowie 
nieobecni, którzy wcześniej dostarczą pisemną zgodę na kandydowanie w wyborach, z 
podaniem funkcji, które gotowi są przyjąć. 

 

§16. 

Członkowie komisji rewizyjnych nie mogą otrzymywać wynagrodzeń z tytułu pełnienia funkcji 
w tych organach. 

 

§17. 

Ukonstytuowanie się władz ZPFP następuje nie później niż w ciągu 14 dni od daty wyboru. 

 

§18. 

1. Posiedzenia Zarządu Głównego zwołuje prezes albo wiceprezes Zarządu Głównego, 
z uwzględnieniem §32 ust. 7. 

2. Posiedzenia Zarządów Okręgów zwołują ich prezesi albo wiceprezesi, z 
uwzględnieniem §43 ust. 1 pkt. 7. 

3. Posiedzenia Głównej Komisji Rewizyjnej, Okręgowych Komisji Rewizyjnych, Sądu 
Koleżeńskiego, Rady Prezesów ZPFP zwołują ich przewodniczący. 

 

§19. 

1. Władze ZPFP mogą odbywać posiedzenia i podejmować uchwały przy wykorzystaniu 
środków komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym. 
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2. Decyzję o wyborze formy posiedzenia podejmuje osoba zwołująca posiedzenie. 

 

§20. 

1. Posiedzenia przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej 

1) Posiedzenia wszystkich organów ZPFP, z wyjątkiem Walnych Zebrań Członków 
Okręgu i Zebrań Delegatów (zwyczajnych i nadzwyczajnych), mogą odbywać się 
za pomocą środków komunikacji elektronicznej z zastrzeżeniem, że musi być z 
nich sporządzony protokół w formie papierowej lub elektronicznej, podpisany 
przez osobę prowadzącą posiedzenie. Protokół z posiedzenia należy dostarczyć 
pozostałym uczestnikom w terminie 14 dni. 

2) Możliwość udziału w posiedzeniu przy wykorzystaniu środków komunikacji 
elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym posiedzeniu, zawierającym 
opis sposobu uczestnictwa i głosowania. 

3) Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na 
posiedzeniach organu stowarzyszenia odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym; 

b. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której 
członek organu stowarzyszenia może wypowiadać się podczas obrad; 

c. wykonywania osobiście prawa głosu w trakcie posiedzenia. 

2. Głosowanie poza posiedzeniami 

1) Głosowanie poza posiedzeniami organów stowarzyszenia może odbywać się z 
wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej na podstawie przesłanych 
członkom organu zawiadomień, zawierających co najmniej: 

a. proponowaną uchwałę; 

b. opis sposobu oddania głosu; 

c. termin, do którego można oddać ważny głos. 

2) Oddanie głosu poza posiedzeniem odbywa się poprzez przesłanie wiadomości 
elektronicznej, wskazującej sprawę z porządku obrad wraz z jednoznacznie 
oddanym głosem. 

3) W przypadku wielu spraw każdy głos należy oddać w oddzielnej wiadomości 
elektronicznej. 

4) Głosowanie tajne poza posiedzeniem może zostać przeprowadzone wyłącznie 
przy zapewnieniu środków komunikacji elektronicznej gwarantujących niejawne 
oddanie głosu. 

5) O wyniku głosowań poza posiedzeniami przewodniczący danego organu 
zawiadamia członków głosującego organu niezwłocznie po upływie terminu 
przewidzianego na głosowanie. 

 

§21. 

1. Mandat członka władz wygasa w przypadku: 

1) skreślenia z listy członków ZPFP; 

2) zrzeczenia się mandatu. 
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2. Członkowie władz ZPFP mogą być odwołani, jeśli: 

1) bez usprawiedliwienia nie uczestniczą w trzech posiedzeniach danego organu; 

2) bez ważnych przyczyn co najmniej przez 6 miesięcy nie biorą udziału w 
powierzonych im pracach danego organu. 

3. Decyzję o odwołaniu członka władz podejmuje w formie uchwały organ władzy ZPFP, 
do którego dany członek należy. Z głosowania jest wyłączony członek, którego 
głosowanie dotyczy. Od decyzji przysługuje odwołanie do Sądu Koleżeńskiego. 

4. W przypadku powstania wakatu w składzie Zarządu Głównego ZPFP lub Zarządu 
Okręgu w toku kadencji, organy te mogą uzupełnić skład zarządu spośród członków 
rzeczywistych ZPFP. Uzupełnić można w ten sposób nie więcej niż 50% liczby 
członków zarządu wybranych na Zebraniu Delegatów lub Walnym Zebraniu Członków 
Okręgu. 

1) Składu zarządu w danej kadencji nie można uzupełnić o członka, którego 
kandydatura do Zarządu Głównego lub Zarządu Okręgu została odrzucona na 
Zebraniu Delegatów lub Walnym Zebraniu Członków Okręgu (zwyczajnym lub 
nadzwyczajnym). 

2) Kandydatami do Zarządu Głównego w najbliższej kadencji nie mogą być osoby 
odwołane na mocy §32 ust. 8. 

5. W przypadku powstania wakatu w składzie Sądu Koleżeńskiego, Okręgowej albo 
Głównej Komisji Rewizyjnej w toku kadencji, skład osobowy tych władz jest 
uzupełniany z listy wyborczej według liczby głosów otrzymanych na Zebraniu 
Delegatów lub Walnym Zebraniu członków Okręgu. 

 

ROZDZIAŁ V 

Zebranie Delegatów ZPFP 

 

§22. 

1. Zebranie Delegatów jest najwyższą władzą ZPFP i może być zwyczajne lub 
nadzwyczajne. 

2. Zebranie Delegatów zwyczajne, sprawozdawczo-wyborcze, odbywa się co 3 lata i jest 
zwoływane uchwałą Zarządu Głównego z co najmniej czteromiesięcznym 
wyprzedzeniem. 

3. W przypadkach określonych w §32 ust. 8 i 9 Zebranie Delegatów ZPFP jest zwoływane 
przez Główną Komisję Rewizyjną ZPFP. 

 

§23. 

 

1. W Zebraniu Delegatów biorą udział Delegaci Okręgów wybrani na Walnych Zebraniach 
Członków Okręgów, posiadający czynne i bierne prawo wyborcze. Zasady i sposób 
wybierania delegatów w Okręgach ZPFP, ich prawa i obowiązki oraz maksymalną 
liczbę Delegatów określa Ordynacja Wyborcza ZPFP, stanowiąca Załącznik do 
niniejszego Statutu. 

2. W Zebraniu Delegatów biorą udział z urzędu: 
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1) członkowie Zarządu Głównego ZPFP; 

2) prezesi Okręgów; 

3) przewodniczący Głównej Komisji Rewizyjnej; 

4) przewodniczący Sądu Koleżeńskiego 

albo osoba oddelegowana z takiego organu. 

3. W Zebraniu Delegatów mogą brać udział z głosem doradczym i bez prawa głosowania 
niebędący Delegatami członkowie honorowi ZPFP, oddelegowani członkowie 
Zarządów Okręgów lub goście zaproszeni przez ustępujący Zarząd Główny. 

4. Ustępujący członkowie Zarządu Głównego nie uczestniczą w głosowaniu nad 
absolutorium. 

5. O miejscu, terminach oraz projekcie Regulaminu i porządku obrad zwyczajnego 
Zebrania Delegatów ZPFP Zarząd Główny zawiadamia zarządy Okręgów oraz 
Delegatów z dwumiesięcznym wyprzedzeniem. 

6. Zebranie Delegatów obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu i porządku 
obrad. 

1) Zmiana uchwalonego porządku obrad wymaga zwykłej większości głosów. 

7. Zebranie Delegatów (nadzwyczajne i zwykłe) rozpoczyna się w pierwszym terminie 
przy obecności co najmniej połowy Delegatów, a w drugim terminie bez względu na 
liczbę Delegatów.  

 

§24. 

1. Kandydat na Prezesa ZPFP oraz kandydaci do Zarządu Głównego ZPFP składają 
oświadczenie pisemne o braku konfliktu interesów według wzoru zamieszczonego w 
Załączniku do niniejszego Statutu. 

2. Wybory Prezesa i członków Zarządu Głównego ZPFP są tajne. 

 

§25. 

Do kompetencji Zebrania Delegatów należy: 

1. ustalanie głównych kierunków działania ZPFP na okres kadencji; 

2. rozpatrywanie sprawozdań Zarządu Głównego, Głównej Komisji Rewizyjnej i Sądu 
Koleżeńskiego; 

3. rozpatrywanie wniosków zgłoszonych na Zebranie Delegatów przez poszczególnych 
Delegatów; 

4. uchwalanie Statutu ZPFP lub dokonywanie w nim zmian większością 2/3 głosów; 

5. udzielanie absolutorium członkom ustępującego Zarządu Głównego na wniosek 
Głównej Komisji Rewizyjnej; 

6. wybór władz ZPFP w odrębnych głosowaniach: 

1) prezesa Zarządu Głównego ZPFP; 

2) od 4 do 6 członków Zarządu Głównego; 

3) pięciu członków Głównej Komisji Rewizyjnej; 
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4) pięciu członków Sądu Koleżeńskiego; 

7. nadawanie i odbieranie godności Członka Honorowego ZPFP; 

8. uchwalanie wysokości składek członkowskich; 

9. podejmowanie uchwał o rozwiązaniu ZPFP i przeznaczeniu jego majątku; 

10. rozpatrywanie odwołań od postanowień Sądu Koleżeńskiego; 

11. podejmowanie uchwał w innych sprawach, wymagających decyzji Zebrania Delegatów. 

 

§26. 

1. Nadzwyczajne Zebranie Delegatów ZPFP może odbywać się w każdym czasie w 
szczególnie uzasadnionych przypadkach: 

 1) z inicjatywy Zarządu Głównego; 

 2) na żądanie lub z inicjatywy Głównej Komisji Rewizyjnej; 

 3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 członków rzeczywistych ZPFP. 

2. Nadzwyczajne Zebranie Delegatów odbywa się w terminie do 4 miesięcy od daty 
złożenia wniosku. 

3. O miejscu, terminie oraz projekcie Regulaminu i porządku obrad nadzwyczajnego 
Zebrania Delegatów ZPFP Zarząd Główny (albo Główna Komisja Rewizyjna w 
przypadkach określonych w §32 ust. 8 i 9 Statutu) zawiadamia zarządy Okręgów z 
dwumiesięcznym wyprzedzeniem. 

 

§27. 

Nadzwyczajne Zebranie Delegatów może podejmować uchwały tylko w sprawach, dla których 
zostało zwołane. 

 

ROZDZIAŁ VI 

Zarząd Główny ZPFP 

 

§28. 

1. Zarząd Główny jest władzą wykonawczą Zebrania Delegatów i odpowiada za swoją 
pracę przed Zebraniem Delegatów ZPFP. 

2. W skład Zarządu Głównego wchodzą: 

 1) prezes Zarządu Głównego ZPFP; 

 2) wiceprezes Zarządu Głównego ZPFP; 

 3) sekretarz Zarządu Głównego ZPFP; 

 4) skarbnik ZPFP; 

 5) od 1 do 3 członków Zarządu Głównego ZPFP. 

3. Funkcje członków Zarządu Głównego mogą być łączone, ale jedna osoba nie może 
jednocześnie pełnić obowiązków prezesa i skarbnika. 
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4. W razie czasowej niemożności pełnienia obowiązków przez prezesa, jego obowiązki i 
kompetencje przejmuje wiceprezes na mocy uchwały Zarządu Głównego, na czas 
określony w uchwale. 

5. W przypadku rezygnacji lub śmierci prezesa, Zarząd Główny niezwłocznie powoła 
nowego prezesa spośród członków Zarządu Głównego. 

6. Zarząd Główny odbywa posiedzenia w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz na pół roku. 

7. Posiedzenia Zarządu Głównego prowadzi Prezes lub osoba przez niego wyznaczona. 

8. Członkowie Zarządu Głównego mogą otrzymywać wynagrodzenie za czynności 
wykonywane w związku z pełnioną funkcją na podstawie uchwały Zebrania Delegatów 
ZPFP. 

9. Członkowie Zarządu Głównego nie mogą pełnić funkcji we władzach Okręgów ZPFP. 

10. W przypadku rezygnacji lub odwołania Zarządu Głównego, ustępujący Zarząd pełni 
swoje obowiązki do czasu wyboru nowego Zarządu przez Zebranie Delegatów ZPFP. 

11. W posiedzeniach Zarządu Głównego mogą uczestniczyć bez prawa głosowania: 

 1) członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej; 

 2) osoby zaproszone przez Zarząd Główny. 

 

§29. 

1. Do kompetencji i obowiązków Zarządu Głównego ZPFP należy: 

1) reprezentowanie ZPFP i działanie w jego imieniu; 

2) kierowanie bieżącą działalnością ZPFP zgodnie z ustaleniami przyjętymi na 
Zebraniu Delegatów; 

3) realizowanie celów statutowych ZPFP; 

4) uchwalanie i wykonywanie budżetu ZPFP; 

5) podejmowanie uchwał w sprawach dotyczących majątku ZPFP; 

6) zatrudnianie i zwalnianie pracowników; 

7) określanie terminów wpłat składek członkowskich;  

8) podejmowanie uchwał w sprawie obowiązku składkowego członków ZPFP po 
zasięgnięciu opinii Głównej Komisji Rewizyjnej; 

9) powoływanie, podział, łączenie i likwidacja Okręgów ZPFP na zasadach 
określonych w §10 ust. 2; 

10) koordynowanie działalności Okręgów ZPFP; 

11) koordynowanie działalności struktur, o których mowa w §10 ust. 3; 

12) organizowanie dopływu informacji do członków ZPFP; 

13) uchwalanie Regulaminu Członkowskiego, Regulaminu Finansowego i 
Ordynacji Wyborczej ZPFP; 

14) uchwalanie wzoru deklaracji członkowskiej; 

15) podejmowanie uchwał w sprawie przynależności do organizacji 
międzynarodowych; 
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16) przyznawanie medali, nagród lub innych wyróżnień osobom fizycznym i 
prawnym za zasługi na rzecz ZPFP lub za osiągnięcia w dziedzinie fotografii 
przyrodniczej; 

17) realizowanie prawomocnych postanowień Sądu Koleżeńskiego; 

18) przygotowanie organizacyjne i techniczne zebrań delegatów ZPFP; 

19) udzielanie pełnomocnictw zarządom Okręgów do realizacji celów statutowych 
ZPFP; 

20) powoływanie prokurentów; 

21) rozpatrywanie wniosków złożonych przez członków i organy władzy ZPFP; 

22) podejmowanie uchwał w sprawie przynależności do ZPFP; 

23) wnioskowanie do Głównej Komisji Rewizyjnej o przeprowadzenie kontroli w 
Okręgu ZPFP; 

24) uchylanie uchwał zarządów okręgów na wniosek Głównej Komisji Rewizyjnej 
albo okręgowych komisji rewizyjnych; 

25) zwoływanie Walnego Zebrania Członków Okręgu w przypadku określonym w 
§37 ust. 2 Statutu. 

2. Zarząd Główny jest zobowiązany do zasięgnięcia pisemnej opinii Rady Prezesów 
ZPFP przed podjęciem uchwał w sprawach wymienionych w punktach 5 (tylko w 
przypadku wartości przekraczającej trzykrotność przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia), 9, 13, 15, 16, 20 powyższego ustępu. 

1) brak opinii w wyznaczonym czasie, ale nie krótszym niż 14 dni, nie blokuje 
procesu decyzyjnego. 

3. Zarząd Główny może podjąć uchwałę w sprawach, o których mowa w ust. 2, nie 
zgadzając się z opinią Rady Prezesów ZPFP. W takim przypadku Zarząd Główny jest 
zobowiązany do dołączenia do podjętej uchwały negatywnej opinii Rady Prezesów 
oraz pisemnego uzasadnienia odstąpienia od tej opinii. 

 

§30. 

Zarząd Główny może udzielić pełnomocnictwa osobom spoza swojego składu do 
reprezentowania ZPFP w określonych sprawach. 

 

ROZDZIAŁ VII 

Główna Komisja Rewizyjna 

§31. 

1. Główna Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym ZPFP i składa się z pięciu 
członków rzeczywistych wybranych przez Zebranie Delegatów, którzy na pierwszym 
posiedzeniu wybierają ze swego grona Przewodniczącego Komisji. 

2. Członkiem Głównej Komisji Rewizyjnej nie może być osoba, która: 

1) pełni inne funkcje we władzach ZPFP; 

2) była skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej i wyrok 
nie uległ zatarciu; 
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3) pozostaje w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub relacji służbowej w 
stosunku do któregokolwiek z członków Zarządu Głównego. 

3. Główna Komisja Rewizyjna działa z inicjatywy własnej, zgodnie z planem pracy albo 
na wniosek organów władzy lub członków ZPFP. 

4. Kontrole dzielą się na: 

1) Kontrole planowe (obowiązkowe): Komisja wszczyna kontrolę działalności Zarządu 
Głównego w zakresie całokształtu jego działalności, w szczególności finansowej i 
majątkowej, co najmniej raz w roku oraz przed Zebraniem Delegatów, w celu 
zatwierdzenia sprawozdania finansowego i złożenia wniosku w sprawie 
absolutorium. 

2) Kontrole doraźne: Komisja może wszcząć kontrolę w każdym czasie, gdy uzna to 
za konieczne, w szczególności w przypadku powzięcia uzasadnionych informacji o 
nieprawidłowościach w działalności Stowarzyszenia. Kontrola doraźna może być 
wszczęta również na pisemny wniosek: 

a. każdego organu władzy ZPFP; 

b. co najmniej 10 członków rzeczywistych ZPFP. 

5. Ostateczną decyzję o wszczęciu (lub odmowie), zakresie i terminie kontroli doraźnej, 
zarówno z własnej inicjatywy, jak i na wniosek, Główna Komisja Rewizyjna podejmuje 
w drodze uchwały. 

 

§32. 

Do kompetencji Głównej Komisji Rewizyjnej należy: 

1. Kontrola pracy Zarządu Głównego ZPFP. 

2. Kontrola wykonania uchwał Zebrania Delegatów przez Zarząd Główny. 

3. Zatwierdzanie składanego przez Zarząd Główny rocznego sprawozdania z działalności 
oraz sprawozdania finansowego. 

4. Występowanie do Zarządu Głównego ZPFP z uwagami i wnioskami wynikającymi z 
przeprowadzonych kontroli. 

5. Przedstawianie Zebraniu Delegatów sprawozdań z działalności kontrolnej oraz 
występowanie z wnioskami o udzielenie (lub odmowę udzielenia) absolutorium dla 
członków Zarządu Głównego ZPFP. 

6. Żądanie od Zarządu Głównego wyjaśnień i udostępnienia dokumentów finansowych i 
merytorycznych, a Zarząd zobowiązany jest uczynić zadość tym żądaniom 
niezwłocznie, nie później niż w terminie 21 dni od daty złożenia wniosku. 

7. Żądanie zwołania posiedzenia Zarządu Głównego w konkretnej, pilnej sprawie. Zarząd 
Główny zobowiązany jest zwołać posiedzenie nie później niż w terminie 21 dni od daty 
złożenia takiego wniosku. 

8. Zwołanie Nadzwyczajnego Zebrania Delegatów w celu odwołania Zarządu Głównego 
lub przeprowadzenia wyborów do Zarządu Głównego w przypadku stwierdzenia 
rażącego naruszenia Statutu, działania na szkodę Stowarzyszenia przez Zarząd 
Główny ZPFP lub rezygnacji Zarządu Głównego. Główna Komisja Rewizyjna ustala 
wówczas porządek obrad i odpowiada za organizację Zebrania. 

9. Zwołanie Zebrania Delegatów sprawozdawczo-wyborczego po upłynięciu kadencji, w 
przypadku niedotrzymania przez Zarząd Główny terminów określonych w statucie. 
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Główna Komisja Rewizyjna ustala wówczas porządek obrad i odpowiada za 
organizację Zebrania. 

10. Żądanie przeprowadzenia kontroli Zarządu Okręgu przez Okręgową Komisję 
Rewizyjną. Główna Komisja Rewizyjna może przystąpić do kontroli Zarządu Okręgu w 
przypadku niedotrzymania przez Okręgową Komisję Rewizyjną terminu kontroli 
wyznaczonego przez Główną Komisję Rewizyjną. 

11. Opiniowanie wniosków złożonych przez Zarząd Główny. 

 

ROZDZIAŁ VIII 

Walne Zebranie członków Okręgu 

 

§33. 

1. Walne Zebranie członków Okręgu jest najwyższą władzą Okręgu ZPFP i może być 
zwyczajne lub nadzwyczajne. 

2. Walne Zebranie członków Okręgu zwyczajne, sprawozdawczo-wyborcze jest 
zwoływane przez zarząd Okręgu co 3 lata. Odbywa się ono w tym samym roku co 
Zebranie Delegatów, nie później niż 30 dni przed jego terminem. 

3. Walne Zebranie (nadzwyczajne i zwykłe) rozpoczyna się w pierwszym terminie przy 
obecności co najmniej 50% członków Okregu, a w drugim terminie bez względu na 
liczbę członków. 

 

§34. 

W Walnym Zebraniu członków Okręgu: 

1. biorą udział członkowie rzeczywiści Okręgu ZPFP z czynnym i biernym prawem 
wyborczym; 

2. mogą uczestniczyć z głosem doradczym niebędący członkami ZPFP członkowie 
honorowi ZPFP i zaproszeni goście; 

3. mogą uczestniczyć bez prawa głosowania przedstawiciele Zarządu Głównego 
ZPFP, niebędący członkami Okręgu. 

 

§35. 

1. O miejscu, terminach oraz projekcie Regulaminu i porządku dziennego Walnego 
Zebrania członków Okręgu zarząd Okręgu zawiadamia członków Okręgu oraz 
Zarząd Główny ZPFP z dwumiesięcznym wyprzedzeniem, przesyłając 
proponowany porządek obrad oraz proponowany regulamin obrad. 

2. Walne Zebranie Członków Okręgu obraduje według uchwalonego przez siebie 
Regulaminu i porządku obrad. 

1) Zmiana uchwalonego porządku obrad podczas obrad Walnego Zebrania 
wymaga zwykłej większości głosów. 

3. Każdy członek Okręgu ZPFP może zgłaszać wnioski na piśmie przynajmniej na 15 
dni przed Walnym Zebraniem Członków Okręgu. Wnioski złożone po tym terminie 
zostaną rozpatrzone w trybie wolnych wniosków. 
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1) Wolne wnioski należy składać do Zarządu Okręgu w formie pisemnej. 

 

§36. 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Okręgu należy: 

1. Ustalanie głównych kierunków działania Okręgu ZPFP na okres kadencji. 

2. Rozpatrywanie sprawozdań Zarządu Okręgu i Okręgowej Komisji Rewizyjnej. 

3. Rozpatrywanie wniosków zgłoszonych na Walne Zebranie członków Okręgu przez 
poszczególnych członków danego Okręgu ZPFP. 

4. Udzielanie absolutorium ustępującemu zarządowi Okręgu na wniosek Okręgowej 
Komisji Rewizyjnej. 

5. Wybór władz Okręgu ZPFP w odrębnych głosowaniach: 

 1) od 3 do 7 członków Zarządu Okręgu ZPFP, 

 2) trzech członków Okręgowej Komisji Rewizyjnej. 

6. Opiniowanie w drodze uchwały wniosków na Zebranie Delegatów o rozwiązaniu ZPFP 
i przeznaczeniu jego majątku. 

7. Podejmowanie uchwał w innych sprawach, wymagających decyzji Walnego Zebrania 
Członków Okręgu. 

8. Wybór delegatów na Zebranie Delegatów. 

9. Głosowanie wniosków do Zarządu Głównego o rozwiązanie Okręgu. Uchwała z 
wnioskiem o rozwiązanie Okręgu wymaga większości ⅔ głosów członków obecnych 
na Walnym Zebraniu. 

 

§37. 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie członków Okręgu może odbywać się w każdym czasie 
w szczególnie uzasadnionych przypadkach: 

1) Na wniosek Zarządu Głównego. 

2) Z inicjatywy Zarządu Okręgu. 

3) Na wniosek Okręgowej Komisji Rewizyjnej. Wniosek należy złożyć do Zarządu 
Okręgu oraz przekazać do wiadomości Zarządu Głównego. 

4) Na wniosek co najmniej 1/3 członków danego Okręgu ZPFP. Wniosek należy 
złożyć do Zarządu Okręgu oraz przekazać do wiadomości Okręgowej Komisji 
Rewizyjnej i Zarządu Głównego. 

2. W przypadkach określonych w punktach 1, 3 i 4 powyżej Zarząd Okręgu zwołuje 
Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Okręgu w terminie do 4 miesięcy od daty 
złożenia wniosku i zawiadamia Zarząd Główny oraz członków Okręgu o terminie, 
regulaminie, porządku obrad i miejscu Zebrania z co najmniej dwumiesięcznym 
wyprzedzeniem. W razie niedotrzymania tego terminu Nadzwyczajne Walne Zebranie 
Członków Okręgu zwołuje w pierwszej kolejności Okręgowa Komisja Rewizyjna, a 
następnie Zarząd Główny w przypadku dalszej zwłoki. 

1) Za przygotowanie i organizację Walnego Zebrania Członków Okręgu 
odpowiada organ, który je zwołuje. 
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3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Okręgu może podejmować uchwały tylko w 
sprawach, dla których zostało zwołane. 

 

ROZDZIAŁ IX 

Zarząd Okręgu 

 

§38. 

Zarząd Okręgu jest władzą wykonawczą Walnego Zebrania Członków Okręgu i odpowiada za 
swoją pracę przed Walnym Zebraniem Członków Okręgu. 

 

§39. 

1. Zarząd Okręgu składa się z 3 do 7 członków, którzy spośród siebie wybierają: 

1) prezesa Zarządu Okręgu; 

2) wiceprezesa Zarządu Okręgu; 

3) sekretarza Zarządu Okręgu; 

4) skarbnika Okręgu. 

2. Funkcje mogą być łączone, ale jedna osoba nie może jednocześnie pełnić 
obowiązków prezesa zarządu i skarbnika Okręgu. 

3. Zarząd Okręgu zbiera się w miarę potrzeby, ale nie rzadziej niż raz na pół roku. 

4. Posiedzenia Zarządu Okręgu prowadzi Prezes albo osoba przez niego 
wyznaczona. 

5. W posiedzeniach Zarządu Okręgu mogą uczestniczyć bez prawa głosowania: 

1) członkowie Okręgowej Komisji Rewizyjnej; 

2) osoby zaproszone przez Zarząd Okręgu; 

3) przedstawiciel Zarządu Głównego. 

6. Zarząd Okręgu zobowiązany jest sporządzać roczne sprawozdania z działalności 
Okręgu dla Zarządu Głównego i Okręgowej Komisji Rewizyjnej w terminie do 31 
marca każdego roku. 

7. W przypadku rezygnacji lub odwołania Zarządu Okręgu, ustępujący Zarząd pełni 
swoje obowiązki do czasu wyboru nowego Zarządu przez Walne Zebranie 
Członków Okręgu. 

 

§40. 

Do kompetencji Zarządu Okręgu ZPFP należy: 

1. reprezentowanie związku w sprawach dotyczących działalności Okręgu ZPFP oraz 
występowanie w imieniu ZPFP na terenie działania Okręgu w ramach udzielonego 
pełnomocnictwa; 

2. realizowanie celów statutowych ZPFP; 
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3. kierowanie bieżącą działalnością Okręgu zgodnie z ustaleniami przyjętymi na 
Walnym Zebraniu Członków Okręgu; 

4. przyjmowanie i skreślanie z listy członków ZPFP; 

5. sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem praw oraz realizacją obowiązków 
członków Okręgu; 

6. organizowanie dopływu informacji do członków Okręgu; 

7. powoływanie i odwoływanie Przedstawicieli Regionalnych Okręgu oraz określanie 
zakresu ich kompetencji, obowiązków oraz obszaru działania; 

8. realizowanie prawomocnych orzeczeń Sądu Koleżeńskiego; 

9. ustanawianie i przyznawanie medali, nagród, tytułu „Za zasługi dla Okręgu” lub 
innych wyróżnień osobom fizycznym i prawnym za zasługi na rzecz danego Okręgu 
lub za osiągnięcia na polu fotografii przyrodniczej; 

10. udzielanie rekomendacji i wydawanie opinii w sprawach dotyczących członków 
Okręgu; 

11. powoływanie i odwoływanie zespołów w celu realizacji zadań wyznaczonych w 
uchwale Zarządu Okręgu; 

12. organizowanie Walnego Zebrania członków Okręgu. 

 

§41. 

W zakresie działań, które wiążą się ze zobowiązaniami ZPFP wobec stron trzecich, Zarząd 
Okręgu działa na podstawie pełnomocnictwa Zarządu Głównego ZPFP. 

 

ROZDZIAŁ X 

Okręgowa Komisja Rewizyjna 

 

§42. 

 

1. Okręgowa Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Zarządu Okręgu ZPFP i 
składa się z trzech członków wybranych przez Walne Zebranie członków Okręgu, 
którzy na pierwszym posiedzeniu wybierają ze swego grona Przewodniczącego 
Okręgowej Komisji Rewizyjnej. 

2. Członkiem Okręgowej Komisji Rewizyjnej nie może być osoba, która pełni inne 
funkcje we władzach Okręgu. 

3. Okręgowa Komisja Rewizyjna działa z inicjatywy własnej, zgodnie z planem pracy, 
albo na wniosek organów władzy lub członków okręgu. 

4. Kontrole dzielą się na: 

1) Kontrole planowe (obowiązkowe): Komisja wszczyna kontrolę działalności 
Zarządu Okręgu w zakresie całokształtu jego działalności, w szczególności 
finansowej i majątkowej, co najmniej raz w roku oraz przed Walnym 
Zebraniem Członków Okręgu, w celu zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego i złożenia wniosku w sprawie absolutorium. 
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2) Kontrole doraźne: Komisja może wszcząć kontrolę w każdym czasie, gdy 
uzna to za konieczne, w szczególności w przypadku powzięcia 
uzasadnionych informacji o nieprawidłowościach w działalności Zarządu 
Okręgu. Kontrola doraźna może być wszczęta również na pisemny 
wniosek: 

a. Głównej Komisji Rewizyjnej; 

b. co najmniej 10% członków rzeczywistych Okręgu. 

5. Ostateczną decyzję o wszczęciu (lub odmowie), zakresie i terminie kontroli doraźnej, 
zarówno z własnej inicjatywy, jak i na wniosek, Okręgowa Komisja Rewizyjna 
podejmuje w drodze uchwały. 

 

§43. 

1. Do kompetencji i obowiązków Okręgowej Komisji Rewizyjnej należy: 

1) Kontrola pracy Zarządu Okręgu. 

2) Kontrola wykonania uchwał Walnego Zebrania członków Okręgu przez 
Zarząd Okręgu. 

3) Rozpatrywanie i opiniowanie składanego przez Zarząd Okręgu rocznego 
sprawozdania z działalności okręgu. Protokół Okręgowej Komisji 
Rewizyjnej stanowi załącznik do sprawozdania rocznego Zarządu Okręgu. 

4) Występowanie do Zarządu Okręgu z uwagami i wnioskami wynikającymi z 
przeprowadzonych kontroli. 

5) Przedstawianie Walnemu Zebraniu członków Okręgu sprawozdań z 
działalności kontrolnej oraz występowanie z wnioskami o udzielenie (lub 
odmowę udzielenia) absolutorium dla Zarządu Okręgu. 

6) Żądanie od Zarządu Okręgu wyjaśnień i udostępnienia dokumentów 
finansowych i merytorycznych, a Zarząd zobowiązany jest uczynić zadość 
tym żądaniom niezwłocznie, nie później niż w terminie 21 dni od daty 
złożenia wniosku. 

7) Żądanie zwołania posiedzenia Zarządu Okręgu w konkretnej, pilnej 
sprawie. Zarząd Okręgu zobowiązany jest zwołać posiedzenie nie później 
niż w terminie 21 dni od daty złożenia takiego wniosku. 

8) Zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Okręgu w 
przypadku stwierdzenia rażącego naruszenia Statutu lub działania na 
szkodę Stowarzyszenia przez Zarząd Okręgu. Okręgowa Komisja 
Rewizyjna ustala wówczas porządek obrad i odpowiada za organizację 
Zebrania. 

9) Zwołanie Walnego Zebrania Członków Okręgu sprawozdawczo-
wyborczego po upłynięciu kadencji, w przypadku niedotrzymania przez 
Zarząd Okręgu terminów określonych w statucie. OKR ustala wówczas 
porządek obrad i odpowiada za organizację Zebrania. 

10) Składanie do GKR protokołu z działalności OKR w terminie do 30 kwietnia 
każdego roku. 

2. Decyzję o wszczęciu kontroli w Zarządzie Okręgu przez Okręgową Komisję Rewizyjną 
oraz wszelką inną korespondencję w tej sprawie Okręgowa Komisja Rewizyjna 
przekazuje do wiadomości Głównej Komisji Rewizyjnej. 



Strona 19 z 23 
 

 

ROZDZIAŁ XI 

Sąd Koleżeński 

§44. 

1. Sąd Koleżeński jest organem władzy ZPFP, składającym się z pięciu członków 
wybieranych przez Zebranie Delegatów ZPFP. 

2. Sąd Koleżeński orzeka w pełnym składzie pod przewodnictwem Przewodniczącego, 
który jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Sądu. 

 

§45. 

1. Sprawę do Sądu Koleżeńskiego może wnieść: 

1) organ władzy ZPFP; 

2) każdy członek rzeczywisty ZPFP jako odwołanie od decyzji Zarządu Okręgu lub 
Zarządu Głównego. 

2. Sąd Koleżeński orzeka w sprawach przeciwko członkom ZPFP naruszającym 
postanowienia Statutu, w szczególności działania na szkodę ZPFP, kodeksu 
etycznego ZPFP lub zasad etyki koleżeńskiej, a także rozstrzyga spory powstałe na tle 
działalności ZPFP pomiędzy członkami a władzami ZPFP. 

3. Przed wydaniem orzeczenia Sąd Koleżeński winien poznać stanowiska wszystkich 
zainteresowanych stron sporu oraz podjąć próbę mediacji. 

4. Wniesioną sprawę należy rozstrzygnąć najdalej w ciągu 3 miesięcy od daty wpłynięcia 
do Sądu Koleżeńskiego. 

5. Sąd Koleżeński może orzec: 

1) upomnienie; 

2) naganę; 

3) zawieszenie w prawach członkowskich na okres od 3 miesięcy do 3 lat; 

4) wykluczenie z ZPFP. 

6. Od wszystkich orzeczeń Sądu Koleżeńskiego przysługuje odwołanie do Zebrania 
Delegatów ZPFP. 

7. Orzeczenia Sądu Koleżeńskiego podaje się do wiadomości wszystkich członków 
ZPFP. 

8. Sąd Koleżeński może orzekać także w sprawach dotyczących byłych członków, jeśli 
sprawa odnosi się do okresu, gdy byli członkami ZPFP. 

9. Wniosek o wszczęcie postępowania przed Sądem Koleżeńskim składa się 
bezpośrednio do Sądu Koleżeńskiego i musi zawierać co najmniej: 

1) datę i miejsce sporządzenia, 

2) oznaczenie uczestników postępowania oraz świadków, 

3) adresy uczestników postępowania, dopuszcza się adresy poczty 
elektronicznej, 

4) stan faktyczny, 
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5) opis zarzutów, 

6) uzasadnienie, 

7) przebieg dotychczasowych uzgodnień polubownych, jeśli były podejmowane. 

 

§46. 

1. Sąd Koleżeński składa sprawozdanie ze swojej pracy na Zebraniu Delegatów ZPFP. 

2. Sąd Koleżeński może zgłaszać uwagi i wnioski Zarządowi Głównemu ZPFP w trakcie 
kadencji. 

 

ROZDZIAŁ XII 

Rada Prezesów ZPFP 

 

§47. 

1. Rada Prezesów ZPFP jest organem opiniodawczym, doradczym i inicjującym w 
zakresie strategii długoterminowej oraz ciągłości działania ZPFP. 

2. Rada Prezesów ZPFP działa w oparciu o niniejszy Statut oraz uchwalony przez siebie 
Regulamin Pracy. 

3. Rada Prezesów ZPFP nie jest organem wykonawczym ani kontrolnym i nie posiada 
kompetencji Zarządu, Komisji Rewizyjnej ani Zebrania Delegatów ZPFP. 

 

§48. 

1. W skład Rady Prezesów ZPFP wchodzą prezesi Okręgów oraz wszyscy byli prezesi 
Zarządu Głównego, którzy nie zostali odwołani w trakcie kadencji oraz są członkami 
ZPFP. 

2. Kadencja w Radzie Prezesów trwa: 

1) prezesów Okręgów przez okres pełnienia funkcji Prezesa Zarządu Okręgu; 

2) byłych prezesów Zarządu Głównego jest dożywotnia i wygasa w przypadku 
śmierci, dobrowolnej rezygnacji lub utraty członkostwa ZPFP. 

3. Przewodniczącym Rady Prezesów ZPFP jest prezes Zarządu Głównego ZPFP. W 
razie jego nieobecności Rada wybiera ze swojego grona osobę pełniącą obowiązki 
przewodniczącego. 

4. W razie nieobecności Prezesa Okręgu na posiedzeniu Rady Prezesów ZPFP, Zarząd 
Okręgu może oddelegować na posiedzenie innego członka Zarządu Okręgu. 

5. Rada Prezesów ZPFP może zaprosić do swojego grona innych członków 
rzeczywistych ZPFP, a także osoby spoza ZPFP, pełniące funkcje ekspertów. 

 

§49. 

Rada Prezesów ZPFP ma następujące kompetencje: 

1. Opiniowanie lub rekomendowanie Zarządowi Głównemu lub Zebraniu Delegatów: 



Strona 21 z 23 
 

1) projektów wieloletniej strategii rozwoju ZPFP, których horyzont czasowy 
wykracza poza jedną kadencję Zarządu; 

2) zmian w strukturze organizacyjnej ZPFP; 

3) członkostwa ZPFP w m.in. organizacjach, stowarzyszeniach krajowych lub 
zagranicznych; 

4) zmian w Statucie ZPFP; 

5) rekomendowanie innych działań, które w opinii Rady są ważne dla ZPFP. 

2. Opiniowanie innych wniosków zgłoszonych do Rady Prezesów ZPFP przez Zarząd 
Główny. 

 

§50. 

1. Rada ZPFP zbiera się na wniosek Przewodniczącego Rady Prezesów ZPFP nie 
rzadziej niż raz na pół roku albo doraźnie na wspólny wniosek co najmniej 1/3 składu 
Rady Prezesów. 

2. Uchwały Rady Prezesów ZPFP mają charakter rekomendacyjny, nie są wiążące dla 
Zarządu Głównego ZPFP i zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. 
W głosowaniach nad opiniami dla Zarządu Głównego nie uczestniczy Prezes Zarządu 
Głównego lub osoba wydelegowana do reprezentowania ZG. 

3. Posiedzenia Rady Prezesów ZPFP są protokołowane, a protokoły są przekazywane 
Zarządowi Głównemu i Głównej Komisji Rewizyjnej. 

 

ROZDZIAŁ XIII 

Odznaki i odznaczenia 

 

§51. 

1. Wzory odznak ZPFP i logo ZPFP są zastrzeżonymi znakami ZPFP i mogą być 
wykorzystywane tylko za zgodą Zarządu Głównego. 

2. Logo okręgu ZPFP można wykorzystywać tylko za zgodą Zarządu Okręgu ZPFP lub 
Zarządu Głównego. 

 

§52. 

Członkowie rzeczywiści ZPFP legitymują się legitymacją według wzoru zatwierdzonego przez 
Zarząd Główny ZPFP oraz mają prawo do noszenia odznaki ZPFP. 

 

ROZDZIAŁ XIV 

Fundusze i majątek ZPFP 

 

§53. 

1. Majątek ZPFP stanowią fundusze, ruchomości i nieruchomości. 
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2. Fundusze składają się z: 

1) wpisowego, składek i innych świadczeń członkowskich; 

2) subwencji, zapisów, darowizn, dotacji i spadków; 

3) dochodów z działalności gospodarczej prowadzonej przez ZPFP; 

4) dywidendy z udziałów w spółkach; 

5) wpływów z działalności statutowych. 

 

§54. 

Dochody stowarzyszenia są w całości przeznaczane na działalność związaną z realizacją 
celów, o których mowa w §7 Statutu ZPFP. Wszelkie działania, w tym związane z realizacją 
celów statutowych, mogą być prowadzone zarówno odpłatnie jak i nieodpłatnie, a decyzję o 
formie ich realizacji podejmuje Zarząd Główny. 

 

§55. 

1. Za zarządzanie majątkiem ZPFP ponosi odpowiedzialność Zarząd Główny ZPFP. W 
imieniu Zarządu Głównego występują prezes Zarządu Głównego ZPFP i Skarbnik 
ZPFP. 

2. Za zarządzanie majątkiem powierzonym Okręgom ZPFP odpowiedzialność ponoszą 
Zarządy Okręgów. 

 

§56. 

Do oświadczeń woli w sprawach majątkowych ZPFP wymagane jest łączne działanie dwóch 
osób ze składu Zarządu Głównego ZPFP, w tym prezesa lub osoby pełniącej obowiązki 
prezesa, albo osób wskazanych w pełnomocnictwie lub prokurze udzielonej przez Zarząd 
Główny ZPFP. 

 

§57. 

Zabrania się: 

1. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem ZPFP w stosunku do 
jego członków lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku 
małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani 
z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”; 

2. przekazywania majątku ZPFP na rzecz jego członków lub pracowników oraz ich osób 
bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich; 

3. wykorzystywania majątku ZPFP przez jego członków lub pracowników oraz ich osób 
bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego ZPFP lub pełnionej funkcji w 
ZPFP; 

4. zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie lub 
pracownicy ZPFP, członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na 
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 
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ROZDZIAŁ XV 

Zmiana Statutu, postanowienia końcowe i rozwiązanie ZPFP 

 

§58. 

1. Zmiana Statutu wymaga uchwały Zebrania Delegatów podjętej większością ⅔ głosów. 

2. O sposobie zmiany Statutu decyduje Zebranie Delegatów zwykłą większością głosów. 

3. Proponowane zmiany w Statucie lub proponowany Statut w nowym brzmieniu należy 
udostępnić Delegatom najpóźniej miesiąc przed terminem Zebrania Delegatów. 

 

§59. 

1. Zmiany w treści Załączników do Statutu wymagają uchwały Zarządu Głównego po 
uzyskaniu opinii Rady Prezesów. 

2. Zmiana treści Regulaminu Zebrania Delegatów lub Walnego Zebrania członków 
Okręgu wymaga uchwały tych organów. 

 

§60. 

1. Rozwiązanie ZPFP może nastąpić na podstawie uchwały Zebrania Delegatów ZPFP 
większością co najmniej 2/3 głosów przy obecności co najmniej 50% Delegatów ZPFP. 

2. Uchwała o rozwiązaniu ZPFP wskazuje cel, na jaki ma być przeznaczony majątek 
Związku (z celów wymienionych w §7 Statutu ZPFP) i powołuje Komisję Likwidacyjną 
ZPFP. 

1) Decyzja o przeznaczeniu majątku ZPFP powinna uwzględniać uchwały 
Walnych Zebrań członków Okręgów, o których mowa w §36 ust. 6 Statutu 
ZPFP. 

 

 


